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Questionario STAT Comitato Consultivo
Gent.mo/a, il Collegio del Corso di Dottorato Scienze e Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio 
dell’Università degli Studi di Genova ha deciso di portare avanti un processo di consultazione 
periodica del Comitato di Indirizzo che rappresentano gli interlocutori interni ed esterni al sistema 
universitario che aiutino a indirizzare ricerche e azioni inerenti il dottorato di ricerca. L’obiettivo è 
veriHcare il perdurare dell’eIcacia dell’intera struttura del corso (obiettivi formativi, attività 
formative, Hgure professionali di riferimento) e, soprattutto, valutare se la preparazione offerta dal 
corso ai dottorandi risulti aderente agli standard formativi che le professionalità richieste dal 
mercato del lavoro devono possedere. A questo scopo gradiremmo ricevere, per il suo tramite, 
l’opinione della sua azienda/ente sugli elementi di seguito elencati. Per agevolarla nella 
formulazione dei suoi pareri, Le segnaliamo che informazioni sul nostro progetto formativo e, in 
particolare, sull’offerta formativa, i programmi seminariali offerti ogni anno, sulla valutazione in 
crediti delle attività formative, la composizione del collegio, i progetti scientiHci varati per i 
dottorandi, sono riportate nel sito web del Corso di Dottorato: https://distav.unige.it/phdstat/it

La ringrazio a nome del Collegio dei Docenti del Corso di Dottorato STAT

Cordiali saluti

Marco Scambelluri

 

Nome, Cognome, Denominazione Ente/Azienda e qualifica dell'intervistato/a

https://distav.unige.it/phdstat/it


Decisamente SÌ

Più SÌ che NO

Più NO che SÌ

Decisamente NO

Decisamente SÌ

Più SÌ che NO

Più NO che SÌ

Decisamente NO

1. Ritiene che le figure professionali che il corso di dottorato si propone di formare siano
rispondenti alle esigenze del settore/ambito professionale/produttivo che la sua azienda
rappresenta a livello locale, nazionale e internazionale?

2. Ritiene le conoscenze e abilità che il corso di dottorato si propone di raggiungere nelle
diverse aree di apprendimento siano coerenti con le competenze che il mondo produttivo
richiede per le figure culturali e professionali previste, in relazione al settore/ambito
professionale/produttivo che la sua azienda rappresenta? 



4 (sono molto soddisfatto/a)

3 (sono soddisfatto/a)

2 (sono appena soddisfatto/a)

1 (sono insoddisfatto/a)

0 molto insoddisfatto/a

Geologia, Utilizzo di Osservazione della Terra per scopi di analisi e monitoraghio rischi naturli e 
sviluppi territoriali, rischio e resilienza per evemti naturali su territori ed infrastrutture 

La qualità del corpo docente ed i temi aggrontati

3. Su una scala da 0 a 4, come valuta mediamente la sua azienda/ente i nostri dottori di
ricerca?

Si prega di motivare, se possibile, il giudizio sopra dato

4. La sua azienda/ente quali conoscenze e abilità si aspetta che debba possedere un
dottore di ricerca in Scienze e Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio? e che competenze
deve dimostrare?

5. La sua azienda/ente quali pensa siano i punti di forza dei nostri  dottori di ricerca?

6. La sua azienda/ente quali pensa siano i punti di debolezza dei nostri dottori di ricerca?



Tema del dottorato allineato agli interessi specifici aziendali, competenze del dottorato, soft skills

Sì a tempo determinato

Sì a tempo indeterminato

No

2
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7. Potrebbe indicarci 3 valide ragioni per assumere un nostro dottore di ricerca in Scienze e
Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio?

8. Negli ultimi tre anni, la sua azienda ha assunto dottori di ricerca con formazione analoga
ma non provenienti dall’Università di Genova?

Se alla domanda precedente ha risposto SÌ si prega di  indicare il numero di dottori di
ricerca assunti

 Forms




